
по устранению недостатаов, выявленных в ходе проведения в 2022 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной даятельности организациями,
расположенными на тсрркгории Свердловской области.

Муниципал! >и1колы1ос образовательное учрг/каеиис "Сладковскнй 
детский сап "Ромаш ка"

за 1 полугодие 2023 года 
Слободо-Турииский муниципальный район

ИНН образовательной оргашгации:

Общий балл:

Место в ш лпралыю м рейтинге qxAH всех образовательных организа1ц<й: 

Место в икгегралыюн ре^гакге среда обрамвательных организв1Ий муниш

Недостатки, 
^явленные в ыде

ненвисикюй оценки качеств* 
условий осущесгалеиня

иемвисимой оценки качества 
условий осуществлення 

образовательной деятельности

О пктствен и ы й 
исполнитель 

(с указанием фамилии, 
имени, отчества и 

должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия*

по устранению в 1П1Ь» недостатков
Фактический срок 

реализации

I. Открытость и досгупиостъ и и об организации, осуществляющей образовательную деятельность

I Недостатков не выявлено I
II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

[Нсдостатиов не выявлено
И|. Доступность образовательной деетельносга для инвалидов

Входные группы образовательной организации 
не оборудованы пандусами (подъемными

Обеспечить беспрепятственный доступ в здание 
образовательной организашш маломобкльных 
патучателей услуг

31.12.2023 Kai
Владимировна
38вс;С'Ю1инй

OtcyrcTBHC в о^>аэовательной организации 
адагтгированных лифтов

Организовать на первом тш ке о^яэовате.тьной 
организации группы пребывания 
маломобильных детей, организовать 
сопровождение дегей-кнвалнаов 
педагогическими работниками, организоветь 
обучение педагогических работников по 
сопровождению детей-ннвалидов

Кайп>родова Екатерина 
Владимировна 
заведую ошй

На nq>BOM этаже о^азовательной организации 
организована группа пребывания

«мобильных детей, сопровождение детей-
инвалидов организуется обученным 
педагогическим работником по сопровождению 
детей-ннвалидов.

Отсутствие в образовательной организации 
поручней

Установить в помсшсниях образовательной 
организации поручни

Кайгородова Е к  
Владимире!

ючен договор на приобретение поручней

заведующий

Отсутствие в образовательной организации 
расширенных дурных проемов

Организовать на первом этаже образователы- 
организации группы пребывания 
маломобильных детей, организовать 
сопровождение детей-ннвалидов l
педагогическими работниками, организовать 
обучение педагогических работников по 
сопровождению детей-ннвалидов

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Организована ка первом этаже образовательной 
организации гр>тта пребывания 
маломобильных детей, сопровождение детей- 
инвалнх>в организуется обученным 
педагогическим работником по сопровождению 
детсй-инвалидов.

Отсутствие в образовательной организации 
сменных кресел-колясок

Обеспечить возможность предоставления 
сменных кресел-колясок. Заключить договор 
аренды с пунктом проката технических средств 
реабилитации или получить гарантийное 
письмо от организации, предоставляющей 
технические средства реабн.1итаиии

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Отсутствие в образовательной организации 
специально оборудованных санкгарно- 
гигиенических помещений

Обеспечить в образовательной организации 
ичие специально оборудованных санитарно- 

гигиенических помещений

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Заключен договор на г е поручней

Отсутствие в образовательной организации 
нирования для инвалидов по слуху и зрению 

звуковой и зрительной информации
инвалидов по слуху и ^ н и ю  звуковой и 
зрительной информации. Заключить договоры 
на предоставление таких средств

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Отсутствие в образовательной организации 
дублирования надписей, знаков и иной 
текстовой и графической информации знаками, 
выполненными рельефно-точечным шрифтом 
Брайля

Организовать дублирование надписей, знаков * 
иной текстовой и графической информации 
знаками, выполненными рельефно-точечным 
шрифтом Брайля

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Отсутствие в образова! льной организашчи 
1СНИЯ инвалидам по

слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика 
(тафлосурдопереводчика)

Обеспечить в образовательной организации 
возможность предоставления инвалидам по 
слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика)

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Заключен договор на оказание уатуг 
тифлосурдопереводчика

IV. Доброжелательность, в сж л и м с^ работников образовательной организации

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетвс^ны до^желатсльностъю, 
вежливостью работников образовательной 
организации, обеспечивающих первичный 
контакт и информирование получателя услуп 
при непосредственном обращении в 
организацию (1 i ,54% от общего числа 
огфошенных респондентов)

Провести инструктаж (семинар, круглый стол и 
т.п.) работников, обеспечивающих первичный 
контакт и информирование тюлучателя услуги 
при непосредственном обращении в 
организацик^(работники справочной, вахтеры и 
прочие), направленный на соблюдение этими 
сотрудниками норм деловой этики

01.06.2023 Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заве^^ший

Проведен ннст]^1стаж работников, 
обеспечивающих первичный контакт и 
информирование получателя услуги при 
непосредственном обращении в организацию, 
направленный на соблюдение этими 
сотрудниками норм деловой этнки. Проведено 
анкетирование "Удовлетворенность родителей"

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетв< )̂ены до^желательностью, 
вежливостью работников образовательной 
организации, обеспечивающих 
непосредственное оказание услуги при 
о^ащении в организацию (3,85% от общего 
числа опрошенных респондстов)

Включить в годовой план работы мероприятия, 
направленные на соблюдение сотрудниками 
образовательной организации Кодекса 
профессиональной этики педагогических 
работников (инструктажи, семинары, педсоветы, 
круглые столы и т.д.)

Кайгородова Екатерина 
Владимировна 
заведующий

Включены в годовой план работы мероприятия, 
направленные на соблюдение сотрудниками 
образовательной организации Кодекса 
профессиональной этнки педагогических 
работников - инструктажи, семинар - 
практикум "Этика педагогического общения. 
Взаимодействие субы:ктов образовательного 
процесса"

V . Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией



у
Не все получатели образовательных услуг 

жы рекомендовать образовательную 
орпнюашоо родственникам и знакомым (7,69% 
от общего числа опрошенных респондекгов)

Включить в годовой план работы меропрюггия, 
направленные на укрепление имкфка н 
повышение престижа образовательной 
<фганизаиии (проведение дней открытых 
дверей, открытых отчетных мероприятий д и  
родительской общественности; участие в 
различных котофсах ([юдсрального и 
регионального уровня)

Кайгородова Екат^)ина 
Владимировна 
заведующий

В  годовой план работы включены мероприятия, 
направленные на укрепление имиджа и 
повышение престижа о^>азоватсльной 
организации. Проведены меропиятия: День 
от1фытых дв^>ей, заседание роди1Сльсм>го 
комктета, открытые просмотры занятий и 
д|^гих видов деятельности детей. Родители 
являются участникми различных конкурсах 
федерального и регионального уровня - "Читаем 
всей семьёй", "Пасхальный перезвон".

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены графиком работы организации 
(7,69% от общего числа опрошенных 
рсспонденгов)__________________________

Рассмотреть возможность создания дежурной 
группы или пересмотра графика работы 0 0

Кайгородова Екатерина 
Влашмировна 
заведующий

Рассмотрена возможность с< 
группы по необходимости.

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены в целом условиями оказания 
образовательных услуг в образоватхитьной 
организации (3,85% от общего числа 
опрошенных респондекгов)

Организовать и лровссти внеклассные 
1итатсльные мероприятия с участием 

родительской общественности (праздники.
гвнования, дни семейного творчества, 

реализация совместных проектов с родителями, 
благоустройство прилегающей территории и 
Др).

Кайгородова Екатерина Организованы и проведены воспитательные 
мероприятия с участием родительской 
общественности: субботник по благоустройству 
терртхфин, День открытых дверей, мастер - 
класс по изготовлению поделок к праздникам 23 
февраля, 8 марта, малые зимние олимпийские 
ифы, спартакиада "Папа, мама, я - спортивная 
семья". День здоровья, флешмобы с родителями.

Заведующий; Е.В . Кайгородова


